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Akademie der Ruhr-
Universität gGmbH

Universitätstraße 150 
D-44801 Bochum

Tel.:	+49 234 32 - 267 35 	
Fax:	+49 234 32 - 142 55  

info@akademie.ruhr-uni-
bochum.de 
www.akademie.ruhr-uni-
bochum.de

Gründungsjahr: 1999

Ansprechpartner  
für Unternehmen 
Bernhard Christmann 
Geschäftsführer 
Tel.:	+49 234 32 - 267 35 
bernhard.christmann@ 
ruhr-uni-bochum.de

Ansprechpartnerin  
für Studierende 
Brigitte Banken 
Studiensekretariat 
Tel.:	+49 234 32 - 267 35 
brigitte.banken@ 
ruhr-uni-bochum.de

//	 Kurzprofil

Auf dem Campus der Ruhr-Universität Bochum realisiert die Akademie interdisziplinäre 
Bildungsmaßnahmen. Sie bündelt Kompetenzen aus unterschiedlichen Fachbereichen und 
steht damit als Partner für die Umsetzung komplexer Themenstellungen zur Verfügung. Die 
enge Kooperation mit Lehre und Forschung der Ruhr-Universität bietet ideale Voraussetzungen, 
sich im Weiterbildungsmarkt mit profilierten Programmen zu positionieren. Die privatrechtliche 
Organisationsform garantiert Unabhängigkeit und Flexibilität.

Mit praxisbezogenen Angeboten der berufsbegleitenden wissenschaftlichen Weiterbildung 
organisiert die Akademie einen kontinuierlichen Wissenstransfer in die berufliche Praxis. 
Fächervielfalt und Forschungspotenzial der Ruhr-Universität sind dabei die Basis für den 
erfolgreichen Austausch zwischen Wissenschaft und Berufswelt. Fach- und Führungskräften 
in Unternehmen, der öffentlichen Verwaltung, in Verbänden und Beratungseinrichtungen wird 
damit ein systematisches Qualifizierungsangebot zur Aktualisierung und Erweiterung ihrer 
beruflichen Kompetenzen eröffnet.

Das Angebotsspektrum umfasst kurzfristige Seminare zu aktuellen Themen, weiterbildende 
Studien mit Zertifikatsabschluss und weiterbildende Studiengänge mit Masterabschluss. Durch 
Kooperationen mit anderen Trägern, Verbänden und Unternehmen werden die Angebote in 
enger Verzahnung mit der Praxis konzipiert. Auf Anfrage entwickelt die Akademie auch auf 
spezielle Rahmenbedingungen und Ansprüche zugeschnittene Inhouse-Angebote.

  
// 	 Master-Programm

Name:	 Human Resource Management (HRM)¬¬
Zielgruppe: 	� Personen, die sich auf leitende Positionen im Bereich Personal¬¬

wesen vorbereiten möchten
Anwendungsbereiche: 	� Personalabteilungen in Unternehmen und öffentlichen Ver-¬¬

waltungen, Beratungseinrichtungen
Zeitstruktur / Dauer: 	 Teilzeit¬¬   / 4 Semester
Studiengebühr: 	 14.550,– EUR¬¬
Dozenten / Studierende:	 20 / 30¬¬
Hochschuldozenten:	 70 %¬¬
Dozenten aus Wirtschaft:	 30 %¬¬
Sprache: 	 Deutsch¬¬
Angeboten seit: 	 Start WS 2008 / 09¬¬
Akkreditierung: 	 AQAS¬¬

// 	 Weitere Programme

Energy Law and Management (Energierecht, Energiewirtschaft und Energietechnik): weiter¬¬
bildendes Studium mit Zertifikatsabschluss für Ingenieure, Ökonomen und Juristen
Mediation und Konfliktmanagement in Wirtschaft und Arbeitswelt: weiterbildendes Studium ¬¬
mit Zertifikatsabschluss für Fach- und Führungskräfte in Unternehmen, Verwaltungen, 
Verbänden und Bildungseinrichtungen  
Veränderungsmanagement: weiterbildendes Studium mit Zertifikatsabschluss für Arbeit-¬¬
nehmervertretungen 

//	 Kooperationen

Akademische Partner: 	� Ruhr-Universität Bochum, Bergische Universität Wuppertal, ¬¬
Technische Universität Dortmund, Fachhochschule für öffent-
liche Verwaltung NRW

Unternehmen: 	� Arcandor AG, eligo GMBH, m5-consulting, RWE AG¬¬
Öffentliche Stellen: 	� IHK Bochum, KGSt, Hans-Böckler-Stiftung ¬¬

//	 Qualitätsmanagement

Akkreditierung¬¬
Evaluation¬¬
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